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Zuwanderung und Arbeit
Trotz wirtschaftlich herausfordernder Zeiten bleibt der Fachkräf-
temangel in Österreich akut. Der Wettbewerb um die besten
Köpfe wird sich massiv verschärfen. Ist Österreich offen genug
für Arbeitskräfte, die Zukunft bringen? Welche Hürden müssen
fallen? Können sich Österreichs Unternehmen die Arbeitskräfte
aus suchen, die sie wirklich brauchen? Beim 3. Forum Zukunft der
Arbeit diskutieren Experten und Expertinnen, warum Zuwande-
rung ein Gewinn ist und wie sie zukünftig gesteuert werden sollte.

IMPULSREFERENT
Dr. Thomas Liebig, Division für Internationale 
Migration des Arbeitsmarktdirektorats der OECD 

„Zuwanderung kann nur ein ergänzendes Mittel zur Bewälti-
gung des demographischen Wandels sein. Damit sie diese
Rolle erfüllen kann, ist die erfolgreiche Arbeitsmarktintegra-
tion von Zuwandereren und deren Kindern die zentrale Vor-
aussetzung. Erfahrungen aus den OECD-Ländern zeigen,
dass diese Herausforderung oft unterschätzt wird.“

PROGRAMM

10:00 Begrüßung durch Mag. Thomas Kloibhofer und 
Staatssekretärin Christine Marek

10:15 Impulsreferat Dr. Thomas Liebig

10:50 Statements der ExpertInnen und Diskussion

11:40 Abschließende Zusammenfassung durch 
Univ.-Prof. DI Dr. Edeltraud Hanappi-Egger

ab 
12:00 Get together

www.managementclub.at www.yourccc.com www.careerbook.at

ANMELDUNG

Persönliche Anmeldung erbeten: Mag. Christiane Ölz
Tel +43 1 811 22 7733, christiane.oelz@forumzukunftderarbeit.at 

FACHMODERATION 
Univ.-Prof. DI Dr. Edeltraud Hanappi-Egger, WU
Wien

„Die „Ausländer-Diskussion“ in Österreich läuft an
der Realität vorbei. Zuwanderung ist keine Bedro-
hung, sondern eine Chance für den wirtschaftli-
chen Fortschritt in Österreich.“

Christine Marek, Bundesministerium für Wirtschaft und
Arbeit (Staatssekretärin)

„Eine Zuwanderung, die sich am Arbeitsmarkt orientiert,
ist eine Win-Win-Situation. Der Wirtschafts- und For-
schungsstandort Österreich braucht kluge Köpfe aus 
der ganzen Welt.“

Mag. Thomas Kloibhofer, Competence Call Center AG
(Vorstandsvorsitzender)

„Barrieren am Arbeitsmarkt verhindern Wachstum und
wirtschaftliche Dynamik. Mit den besten Mitarbeitern –
unabhängig von ihrer Herkunft – wird Österreich im 
internationalen Wettbewerb eine führende Position 
einnehmen.“ 

Zohreh Ali-Pahlavani, AK Wien (Abteilung Arbeitsmarkt)

„Österreich nutzt die Potenziale von bereits hier leben-
den Migrantinnen und Migranten kaum. Mit gezielten
Qualifikationsmaßnahmen sind sie aber ein Teil der Ant-
wort auf den Fachkräftemangel der Zukunft.“

DI Herbert Paierl, Management Club (Präsident)

„Was wir brauchen ist hochqualifizierte Zuwanderung
nach transparenten Kriterien. Hart, aber fair. Damit die
Besten auch zu uns wollen, soll eine Zuwanderungs-
agentur Österreich im Ausland gezielt bewerben.“Do, 13. November 2008, 10:00 Uhr, 
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